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Dans un contexte économique toujours difficile pour le secteur de la construction, le 

Groupe Galopin n’est pas épargné par la conjoncture. La contraction du marché intensifie 

la concurrence, accentuant la pression sur les prix et les marges. Pourtant, malgré ces vents 

contraires, le Groupe Galopin garde le cap.

 

Notre chiffre d’affaires reste stable par rapport à l’année précédente, une performance qui 

témoigne de la solidité de notre modèle et de l’engagement de nos équipes. Mieux encore, 

ce printemps et cet été marquent le lancement de plusieurs chantiers d’envergure :

 

•	Pour EGC Galopin, le projet du tunnel Lyon-Turin, le plus important jamais conduit par le 

Groupe Galopin, s’étalera sur cinq années..

•	Galopin SAS réalisera les travaux de réfection des bâtiments de l’usine ALSTOM à Belfort, 

un chantier de grande ampleur prévu sur trois ans.

•	Munch Metal Industry participe à la construction des supports de process de l’usine  

RIO TINTO en Argentine.

•	GALLIM Énergies procèdera à l’installation de centrales photovoltaïques sur les sites  

SEW USOCOME de Brumath et Forbach, entre 2025 et 2026.

 

Ces projets s’inscrivent dans une dynamique de fond : nous poursuivons la structuration et 

le renforcement de chacune de nos agences, avec un accent renouvelé sur la prévention des 

risques. Les efforts engagés par Galopin GCI pour l’obtention de la certification MASE en sont 

une parfaite illustration. Nous accélérons également la digitalisation de nos outils de suivi 

qualité et sécurité sur chantier, pour une performance accrue et une meilleure traçabilité.

 

Enfin, nous lancerons à l'automne la construction de notre nouveau siège social au Parc des 

Collines à Mulhouse. Nous visons une inauguration fin 2026, à l’occasion du 40e anniversaire 

du Groupe Galopin. Une belle manière de célébrer notre parcours tout en nous projetant 

résolument vers l’avenir.

 

Merci à toutes et à tous pour votre engagement et votre confiance, et bonne lecture !

 

Lionel Macor
Président du Groupe Galopin 
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SUEZ Valorest : construction d'un nouveau bâtiment de process à Strasbourg (67)

Le Groupe Galopin participera prochainement à la modernisation de l’unité de biodéconditionnement SUEZ 
Valorest à Strasbourg. Ce projet stratégique, piloté par SUEZ RV Nord-Est, s’inscrit dans une dynamique d’éco-
nomie circulaire, en réponse aux nouvelles exigences réglementaires et environnementales.

Un maillon clé de la filière 
des biodéchets

Le site SUEZ Valorest joue un rôle central dans la ges-
tion régionale des biodéchets. Le procédé de 
biodéconditionnement consiste à séparer les déchets 
organiques de leurs emballages pour permettre une 
valorisation optimale. Provenant principalement de 
l’industrie agroalimentaire, de la restauration et de la 
grande distribution, ces déchets sont collectés, 
traités, puis transformés en une matière homogène 
destinée à la méthanisation.

Cette démarche répond aux objectifs de la loi 
Anti-Gaspillage pour une Économie Circulaire (AGEC), 
qui encourage la réduction des déchets à la source, 
leur valorisation et la limitation de l’impact 
environnemental des activités humaines.

Un chantier aux ambitions 
techniques fortes 

Le projet prévoit plusieurs interventions de grande 
ampleur, notamment :

•	La réalisation de fondations sur un radier général 
de 300 m²

•	La construction de murs périphériques en béton 
de 2,50 m de hauteur et 30 cm d’épaisseur

•	La création d’une rampe d’accès adaptée à la cir-
culation de poids lourds

Des compétences 
complémentaires

Le chantier a démarré mi-mai avec les premiers tra-
vaux de terrassement, confiés à Eiffage Route, en 
charge des voiries et réseaux divers (VRD). La suite des 
opérations mobilisera les compétences complémen-
taires de plusieurs entités du Groupe Galopin :

	• Galopin GCI assurera le gros-œuvre et la coordi-
nation globale du chantier.
	• Munch Metal Industry, filiale spécialisée dans les 
structures métalliques, réalisera la charpente du 
bâtiment.
	• Le pôle Travaux neufs & Rénovation interviendra 
sur les travaux de couverture, bardage et étan-
chéité.

Cette collaboration étroite entre partenaires assure-
ra un pilotage fluide du chantier, dans le respect des 
normes de sécurité, des délais et des engagements 
environnementaux du Groupe Galopin.

Maxime SATTLER
Chargé d’affaires opérations en tous corps d’état
Agence d’Altorf

Merci à Guillaume HONORÉ et à son équipe pour 
leur implication exemplaire sur ce chantier.

&
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Le réseau de tramway strasbourgeois continue de s’étoffer avec une extension vers l’ouest de l’agglomération. 
Ce chantier d’envergure marque la première collaboration entre Galopin GCI et la Compagnie des transports 
strasbourgeois (CTS), acteur historique de la mobilité urbaine dans la région.

&
Extension du réseau de tramway vers l’ouest de Strasbourg (67)

ZOOM CHANTIER

Un investissement stratégique de 122 millions d’euros

Le prolongement de la ligne F s’étendra sur 4 kilomètres, entre la station « Comtes » et la commune de Wolfi-
sheim, avec la création de huit nouvelles stations. Lancés à l’été 2023, les travaux avancent à bon rythme, pour 
une mise en service prévue en novembre 2025, juste à temps pour la période des marchés de Noël.

Pensée comme une transformation globale de l’ouest de la ville, cette extension s’accompagne d’une refonte 
complète de l’espace public : aménagement de pistes cyclables, élargissement des trottoirs, végétalisation des 
abords et création d’un parking-relais au terminus de Wolfisheim.

Autre temps fort du projet : la construction, d’ici 2027, d’une passerelle piétons-cycles au-dessus des voies fer-
rées, pour relier l’est et l’ouest de Koenigshoffen. 

Le Groupe Galopin, partenaire clé de l’aménagement urbain

Dans le cadre de ce projet, le Groupe Galopin mobilise ses savoir-faire pour répondre aux exigences techniques 
et environnementales du projet :

	• Construction de garages en structures (prémur et prédalle)
	• Mise en place d’un mur anti-bruit de 500 mètres de long pour préserver la tranquillité des riverains

Cette première collaboration avec la CTS illustre la capacité du Groupe Galopin à intervenir sur des projets     
urbains d’envergure, en conjuguant expertise technique et ancrage territorial.

Merci à Mickael, Jonathan, Florian, Siry, Fabien, Enzo, 
Clément et Julien pour leur implication sur ce chantier.

Source Photo France Bleu
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Nous remercions chaleureusement la mairie de Molsheim pour la 
confiance accordée, ainsi que notre partenaire GTM TP Est pour la qua-
lité de cette collaboration.

Passerelle Coulaux à Molsheim (68)

Une réalisation de haute technicité signée 
Munch Metal Industry

Conçue et fabriquée par Munch Metal Industry, société intégrée au Groupe Galopin 
depuis 2023, la passerelle Coulaux illustre parfaitement le savoir-faire de nos équipes 
en construction métallique de précision.
 
Réalisée selon les normes techniques les plus exigeantes, elle se distingue par ses 
assemblages soudés conformes à la classe d’exécution EXC4, le niveau d’exigence le 
plus élevé dans le domaine. Ce degré de complexité impose une maîtrise rigoureuse 
à chaque étape du projet, de la fabrication en atelier à l’installation sur site, afin de 
garantir robustesse, sécurité et durabilité.

Boris Willmé
Directeur 
Munch Metal Industry

ZOOM CHANTIER
&

Le 20 février dernier, la ville de Molsheim (Bas-Rhin) a franchi une nouvelle étape dans le développement de 
ses infrastructures dédiées aux mobilités douces, avec la pose de la passerelle Coulaux. Cet ouvrage métal-
lique, qui enjambe le canal du même nom, assure une liaison sécurisée entre la cité scolaire et la voie verte, 
facilitant ainsi les déplacements quotidiens des piétons et des cyclistes.
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Sécurisation de la décharge d’Agoè-Nyivé (Togo)

Un projet à impact durable

Menée de novembre 2023 à décembre 2024, cette initiative s'inscrit dans une démarche forte de transforma-
tion environnementale du territoire. Elle a été réalisée en partenariat avec Eiffage Génie Civil et GER, sous la 
supervision du District Autonome du Grand Lomé.

Les équipes d’EGC Galopin sont intervenues entre avril et juin 2024 pour mettre en œuvre un complexe 
étanche en dôme, une solution technique éprouvée destinée à contenir les lixiviats et à limiter les risques de 
pollution.

Cette infrastructure permet non seulement de protéger les sols et les nappes phréatiques, mais aussi d’amé-
liorer considérablement le cadre de vie des riverains, en réduisant les nuisances olfactives, les émissions de 
gaz et les inondations causées par les lixiviats.

À travers ce projet, le Groupe Galopin réaffirme son engagement pour des solutions durables et respon-
sables, contribuant activement à la préservation de l’environnement.

Quentin GUYON
Responsable export
EGC Galopin

Le Groupe Galopin a récemment participé à un projet d’envergure visant à sécuriser l’ancienne décharge 
d’Agoè-Nyivé, située à Lomé, au Togo.

Un grand merci à Patrice ZAEPFEL et à toute son équipe pour 
la gestion exemplaire de ce projet.

Etanchéité 
Travaux publics

ZOOM CHANTIER
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Travaux d’étanchéité pour la Société du Canal de Provence – Meyreuil (13)

Un projet au cœur des enjeux de l’eau en Provence
La SCP exploite un réseau de plus de 5 800 kilomètres, qui assure l’acheminement de l’eau du Verdon vers 
les départements des Bouches-du-Rhône, du Var, des Alpes-de-Haute-Provence et du Vaucluse. Dans un 
contexte de tension climatique croissante, cette infrastructure constitue un levier stratégique pour la sécuri-
sation des ressources en eau à l’échelle régionale.

Les chiffres clés du chantier
	• Rénovation de 1 500 m² de cuvette en béton
	• Pose d’une géomembrane bitumineuse de 4 mm d’épaisseur

Les équipes du Groupe Galopin ont su s’adapter à la complexité du terrain, notamment à la présence de 
bajoyers sub-verticaux, en mobilisant leur expertise et des solutions sur mesure.

Frédéric SAMPO
Responsable Adjoint du Secteur Sud
EGC Galopin

En mars 2025, le Groupe Galopin a mené à bien un nouveau chantier pour la Société du Canal de Provence (SCP) 
dans les Bouches-du-Rhône. Cette intervention portait sur la rénovation de la cuvette de Meyreuil, un ouvrage 
hydraulique essentiel au bon fonctionnement du réseau régional de distribution d’eau.

Malgré un délai d’intervention très court (sept jours), les travaux ont été réalisés dans le respect des normes 
techniques les plus rigoureuses, garantissant ainsi une étanchéité fiable et durable de l’infrastructure.

Merci à la Société du Canal de Provence pour sa confiance renouve-
lée ainsi qu’à Mohamed MOUSSAOUI et son équipe pour leur gestion 
efficace de ce chantier !

Etanchéité 
Travaux publics
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Élargissement du canal Nimy-Blaton (Belgique)

Une solution d’étanchéité signée EGC
Sur le site de Saint-Ghislain, l’entité EGC du Groupe Galopin mobilise son expertise reconnue en solutions 
bitumineuses. Nos équipes réalisent actuellement la pose de 20 000 m² de complexe bitumineux, destiné à 
garantir l’étanchéité des berges du canal. Un chantier technique et exigeant, mené avec rigueur, profession-
nalisme et engagement.

Aurélien DAVERGNE
Responsable d'agence
TP/Environnement IDF

Le canal Nimy-Blaton-Péronnes constitue un maillon clé du réseau fluvial belge, reliant l’Escaut à la Meuse. 
Initialement conçu pour accueillir des convois de 600 tonnes, il fait aujourd’hui l’objet d’un programme 
d’élargissement visant à permettre la navigation de bateaux de plus de 2 000 tonnes.

Etanchéité 
Travaux publics

ZOOM CHANTIER
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Merci à toutes les équipes mobilisées pour leur professionnalisme et leur implication !



Couverture du casier C1 – La Séguinière (49)

Etanchéité 
Travaux publics

Expertise technique et engagement environnemental
Ce chantier a mobilisé tout le savoir-faire du Groupe Galopin en matière d’étanchéité et de gestion des bio-
gaz, deux leviers essentiels pour la protection des milieux naturels et la valorisation des déchets.

Nos équipes ont mis en œuvre :

	• 8 000 m² de géomembrane PEHD lisse (épaisseur 1,5 mm), garantissant une étanchéité optimale du ca-
sier, ainsi que la protection des sols et des nappes phréatiques

	• 6 000 m² de géocomposite de drainage, permettant la collecte et l’évacuation du biogaz issu de la dé-
composition des déchets 

Du biogaz pour la production de briques
Conçu comme un véritable bioréacteur, le casier C1 permet une fermentation contrôlée des déchets. Le bio-
gaz généré est ensuite valorisé localement : il alimente en énergie le site industriel de Bouyer Leroux, situé à 
moins d’un kilomètre, pour la fabrication de briques.

Cette démarche illustre pleinement les principes de l’économie circulaire : elle permet de réduire significa-
tivement l’empreinte carbone de la production, tout en offrant une seconde vie aux déchets collectés. Un 
exemple concret de synergie entre acteurs locaux, au service d’une industrie plus durable et plus respon-
sable.

Thibaut COCHEREAU
Chargé d’affaires
Groupe Galopin

Dans le cadre d’un chantier mené pour SARPI et Bouyer Leroux, les équipes du Groupe Galopin sont interve-
nues sur leur Centre d’enfouissement technique (CET) de La Séguinière, dans le Maine-et-Loire, pour réaliser 
les travaux d’étanchéité du casier bioréacteur C1.

Merci à Mohamed AJOUAOU, Khalid KASRI et leurs équipes pour la qualité 
de leur travail, leur engagement exemplaire et leur respect rigoureux des 
exigences de sécurité et de performance environnementale tout au long de 
ce chantier.
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L’Agora, nouveau pôle d’activités à Colmar (68)

Un investissement de  
20 millions d’euros pour 
redynamiser la zone 
industrielle
Implanté sur une surface de 22 000 m², l’Agora repré-
sente un investissement stratégique de 20 millions 
d’euros. Pensé comme un espace multifonctionnel, il 
rassemblera à terme une large offre de commerces, 
services et bureaux, destinée à répondre aux besoins 
des entreprises locales et à renforcer l’attractivité du 
territoire.

La livraison du projet est prévue au troisième tri-
mestre 2025.

Un projet porté par 
les synergies internes du 
Groupe Galopin
Ce chantier illustre la complémentarité des exper-
tises internes du Groupe Galopin, avec l’intervention 
de plusieurs de ses entités :

	• Munch Metal Industry pour la fabrication et la 
pose des charpentes métalliques

	• Le pôle Travaux Neufs & Rénovation pour le bar-
dage et l’étanchéité

	• Gallim Énergies, la filiale solaire du Groupe Galo-
pin, pour la conception et l’installation du sys-
tème photovoltaïque

Une installation 
photovoltaïque au service 
de l’autonomie énergétique
Dans une logique de durabilité, l’Agora intègre une 
installation solaire de grande ampleur, répartie sur 
trois bâtiments. Dotée de 968 modules solaires pour 
une puissance totale de 425 kWc, cette installation 
permettra de produire une énergie renouvelable 
locale, couvrant une partie des besoins énergétiques 
des futurs occupants.

Caractéristiques techniques de l’installation :
	• Système de supportage : Soprasolar Fix Evo
	• Modules photovoltaïques : Jinko Solar
	• Coffrets DC et onduleurs : Solis

Alexandre LAMORCE
Responsable de travaux
GALLIM Énergies

En partenariat avec le Groupe Kiss (promoteur du projet) et Studio Martini Architectes (maître d’œuvre), le 
Groupe Galopin poursuit son engagement en faveur de la transition énergétique avec un projet d'envergure 
à Colmar : le pôle d’activités Agora.

Energies
Renouvelables

Un grand merci à toutes les équipes mobili-
sées, dont le professionnalisme et la coordi-
nation font toute la différence sur le terrain.

ZOOM CHANTIER



Le Groupe Galopin au salon photovoltaïque de Colmar

Un événement structurant pour le territoire
Organisé par l’association CAP à l’Est, en partenariat avec la CeA, la CCI et la Région Grand Est, cet événe-
ment a réuni près de 120 participants engagés dans la transition énergétique régionale.

Au programme : 19 exposants, une conférence sur les fondamentaux du photovoltaïque et plusieurs retours 
d’expérience inspirants, illustrant les bénéfices tangibles de cette technologie dans un contexte de forte de-
mande en énergies renouvelables.

Le Groupe Galopin, un partenaire de référence
Temps fort de l’événement : la présentation par Hervé Heller, président-directeur général d’Appalette Tourtel-
lier Systèmes, d’une centrale photovoltaïque de 130 kWc réalisée par les équipes du Groupe Galopin sur l’un 
de ses bâtiments.

Cette installation met en lumière notre capacité à concevoir et déployer des solutions sur mesure, fiables et 
durables, répondant aux besoins spécifiques de chaque entreprise. Elle illustre également le savoir-faire de 
notre filiale Gallim Énergies, fondée en 2019 et reconnue pour son expertise technique et ses qualifications 
(Qualit’Enr, Qualifelec), gages de qualité et de performance.

Forte de cette expertise, le Groupe Galopin s’affirme comme un partenaire de référence pour accompagner 
entreprises et collectivités du Grand Est dans leur transition énergétique.

Éric RENEL
Responsable d'activité
GALLIM Énergies

Le 21 novembre 2024, Éric Renel et Lionel Senan ont représenté le Groupe Galopin au salon « Maîtrisez vos 
dépenses énergétiques grâce au solaire photovoltaïque », organisé dans les locaux de la Collectivité euro-
péenne d'Alsace (CeA) à Colmar.

Energies
Renouvelables

Un grand merci à M. HELLER pour sa confiance 
et la mise en valeur de notre expertise, illustrant 
l’impact concret du photovoltaïque sur la perfor-
mance énergétique des bâtiments.
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Solarisation des parkings :  
Un nouveau cap franchi avec le décret du 13 novembre 2024

Un cadre réglementaire 
clarifié
Dès lors qu’ils ne sont pas attenants à un bâtiment, 
les parkings extérieurs de plus de 1 500 m² devront 
être équipés d’ombrières photovoltaïques ou végé-
talisés sur au moins 50 % de leur surface, allées de 
circulation comprises.

Le compte à rebours est 
lancé !
Les exploitants doivent dès à présent intégrer les 
échéances réglementaires à leur planification. Deux 
dates clés sont à retenir : 

	• Avant le 1er juillet 2026 pour les parkings de plus 
de 10 000 m²

	• Avant le 1er juillet 2028 pour ceux compris entre  
1 500 et 10 000 m²

Le non-respect des obligations pourra entraîner une 
amende annuelle pouvant aller jusqu’à 40 000 €, et 
ce jusqu’à la mise en conformité effective.

L’expertise solaire de 
GALLIM Énergies
Avec sa filiale GALLIM Énergies, le Groupe Galopin 
propose un accompagnement complet aux collectivi-
tés et entreprises, à chaque étape de leur projet : 

	• Études de faisabilité technique et réglementaire
	• Conception et installation sur mesure
	• Maintenance et suivi de la performance pour ga-
rantir la durabilité des installations

Galopin Solar Invest : 
des solutions de 
financement sur mesure
Pour lever les freins économiques, le Groupe Galopin 
s’appuie sur sa structure dédiée, Galopin Solar Invest, 
pour proposer des solutions de financement agiles et 
personnalisées. Il peut notamment investir à la place 
du client et assurer la gestion de l’électricité produite, 
que ce soit dans une logique d’autoconsommation ou 
de revente à un tiers.

Transformer une contrainte 
en opportunité
Bien plus qu’une obligation réglementaire, la sola-
risation des parkings représente une opportunité 
stratégique pour les acteurs publics et privés. Elle 
permet de produire une énergie propre, de valoriser 
un foncier souvent sous-exploité, d’améliorer l’image 
environnementale des sites et de s’inscrire pleine-
ment dans les objectifs de transition énergétique.

En accompagnant ses partenaires dans cette évo-
lution, le Groupe Galopin transforme les contraintes 
réglementaires en leviers de performance durable, au 
service de l’avenir énergétique des territoires.

Lionel SENAN
Développement photovoltaïque
Groupe Galopin

Le décret n° 2024-1023 vient préciser les modalités d’application de la loi APER (Accélération de la Production 
d’Énergie Renouvelable). Il marque une étape importante dans la stratégie énergétique nationale, en impo-
sant la solarisation progressive des grands parkings extérieurs, notamment ceux des centres commerciaux, 
des hôpitaux, des aéroports et des aires d’autoroute.

Energies
Renouvelables
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Une centrale solaire pour Novo Nordisk à Chartres (28)

Un projet stratégique au service de la transition 
énergétique
Implanté en Eure-et-Loir depuis plus de 60 ans, le site de production de Novo Nordisk est un pilier du tissu 
industriel local. Spécialisé dans la fabrication de cartouches et flacons d’insuline, ainsi que dans l’assemblage 
et le conditionnement de stylos injecteurs préremplis, le site joue un rôle clé dans le traitement du diabète 
à l’échelle mondiale. Depuis 2021, une nouvelle extension accueille la production de dispositifs d’injection de 
dernière génération.

Entreprise innovante et engagée, Novo Nordisk inscrit le développement durable au cœur de sa stratégie 
industrielle. Avec l’objectif ambitieux d’atteindre la neutralité carbone d’ici 2030, le site de Chartres mise sur 
l’intégration de technologies propres, notamment le solaire photovoltaïque.

Une solution technique sur mesure
Pour répondre à ces ambitions, les équipes de GALLIM Énergies, filiale solaire du Groupe Galopin, déploient 
une solution photovoltaïque sur mesure :

•	 1 100 modules bi-verre de marque DUALSUN
•	 Intégration sur plots thermosoudés SOPRASOLAR

Cette solution permet d’assurer une performance énergétique optimale, tout en s’adaptant aux spécificités 
architecturales du site.

La mise en œuvre de cette centrale solaire illustre l’expertise du Groupe Galopin en matière de production 
d’énergie renouvelable et sa capacité à accompagner les industriels dans leurs démarches RSE.

Lionel SENAN
Développement photovoltaïque
Groupe Galopin

Le Groupe Galopin réalise actuellement un chantier d’envergure en partenariat avec le Groupe OTE, sur le 
site de Novo Nordisk à Chartres. Ce projet vise à installer une centrale photovoltaïque de 468 kWc, répartie 
sur deux extensions du site.

Energies
Renouvelables

Merci à Sylvain MÈCHE (chef de chantier), ainsi qu'aux équipes 
de poseurs et d’électriciens, qui ont mis toute leur énergie et 
expertise pour mener à bien ce projet d’une grande précision.
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Une application QHSE sur mesure pour le Groupe Galopin

Une réponse concrète aux enjeux QHSE
Fruit d’une collaboration étroite avec les équipes, l’application vise plusieurs objectifs clés :

	• Centraliser les actions et documents QHSE (habilitations, contrôles, etc.)
	• Fluidifier la circulation de l’information entre les chantiers, l’encadrement et les fonctions support
	• Faciliter les remontées d’informations terrain
	• Renforcer la traçabilité et le suivi des actions engagées

Des fonctionnalités opérationnelles et orientées terrain
Cette application intègre une palette complète de fonctionnalités, pensées pour faciliter l’action au quoti-
dien :

	• Remontée d’anomalies en temps réel
	• Fiches de contrôle pour les véhicules et le matériel
	• Suivi des habilitations avec accès direct aux justificatifs
	• Formulaires de visites SSE ponctuelles pour les encadrants
	• Contrôles qualité intégrés
	• Accès aux autres ressources internes (trombinoscope, pointage, Steeple)
	• Tableau de bord global avec indicateurs consolidés
	• Notifications et rappels automatiques 

Une adoption rapide et un impact tangible
Utilisée quotidiennement par les équipes terrain, l’encadrement, le service QHSE, les responsables de sec-
teur et les services support, cette application structure les processus et accélère la prise de décision. Elle 
renforce l’efficacité collective, améliore la réactivité et garantit une traçabilité accrue, s’inscrivant pleinement 
dans notre démarche d’amélioration continue.

L’application continue d’évoluer grâce aux retours des utilisateurs. 

 
 
Baba SAWANE
Coordinateur qualité
Groupe Galopin

Depuis avril 2025, le Groupe Galopin accélère sa transformation
digitale avec le déploiement d’une application QHSE 
(Qualité, Hygiène, Sécurité et Environnement) développée 
entièrement en interne.
 
Accessible sur ordinateur, tablette et smartphone, cette appli-
cation simplifie les échanges entre les équipes et permet une 
gestion proactive, connectée aux réalités du terrain.

"Je poursuis le développement des modules Qualité et l’optimisation technique de la plateforme. 
En parallèle, David GORASSO, Responsable HSE, assure un accompagnement terrain indispen-
sable, favorisant l’intégration complète de l’outil dans nos pratiques quotidiennes, notamment 
via les visites SSE, les actions de sensibilisation et le relais auprès des encadrants."
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Munch Metal Industry : Une nouvelle dimension avec le Groupe Galopin

VIE DE L'ENTREPRISE

Deux ans après son intégration au sein du Groupe Galopin, Munch Metal Industry, spécialiste alsacien de la 
charpente métallique, confirme une trajectoire de croissance. Sous la direction de Boris Willmé, arrière-pe-
tit-fils du fondateur Charles Munch, l’entreprise mène actuellement 24 chantiers simultanément, générant 
un chiffre d’affaires de 5 millions d’euros. Cette réussite s’appuie sur une stratégie d’investissement ambi-
tieuse, une équipe engagée et une vision résolument tournée vers l’avenir.

Des synergies créatrices de valeur
Le nouvel élan de Munch Metal Industry repose avant tout sur 
des synergies solides et opérationnelles avec les autres enti-
tés du Groupe Galopin. Aujourd’hui, plus de 50 % des affaires 
en cours sont issues de projets communs au sein du Groupe, 
illustrant la force du collectif. Cette dynamique permet de mu-
tualiser les expertises, d’accéder à de nouveaux marchés et de 
proposer des solutions globales à forte valeur ajoutée, notam-
ment dans les domaines porteurs de la rénovation énergétique 
et des installations photovoltaïques.

Des projets emblématiques, 
en France et à l’international
La montée en puissance de Munch Metal Industry 
se traduit par des réalisations d’envergure, parmi 
lesquelles :

	• Le déploiement d’ombrières photovoltaïques 
dans le Grand Est, en partenariat avec le pôle 
Énergies Renouvelables du Groupe Galopin

	• Un contrat d’export vers l’Argentine, avec la 
fabrication de 300 tonnes de racks métalliques 
pour le client AFT

	• La mise en conformité du siège de Santé 68, 
comprenant 17 tonnes de renforts d’ossature mé-
tallique et une extension en attique de  
53 tonnes, en lien étroit avec le pôle Travaux 
neufs & Rénovation du Groupe

Un outil de production 
modernisé
L’année 2025 marque une étape clé dans la  
modernisation de l’atelier, avec l’acquisition d’une 
unité de sciage-perçage Peddinghaus TDK 1000 
Advantage II. Cet investissement d’un peu plus de 
300 000 € remplace une machine en service depuis 
1989 et permet désormais le taraudage et le fraisage 
intégrés, un gain de productivité grâce à des forets 
en carbure haute performance, ainsi qu’un entretien 
simplifié.

Une équipe soudée, moteur 
de la réussite 
Avec 22 collaborateurs, Munch Metal Industry s’ap-
puie sur une équipe stable et mobilisée. Depuis son 
intégration au Groupe Galopin, l’entreprise a mené 
plusieurs recrutements ciblés : un poste en bureau 
d’études, trois en atelier, un en pose chantier, et 
prochainement un technicien dédié à la nouvelle 
machine.

souligne Boris Willmé, qui pilote les volets tech-
nique, commercial et opérationnel. Présent chaque 
semaine sur site, Laurent Demange, président de 
Munch Metal Industry, accompagne de près la plani-
fication et la stratégie de développement. 

Une vision d’avenir partagée
En rejoignant le Groupe Galopin, Munch Metal Indus-
try a su préserver son identité, son organisation et sa 
culture, tout en bénéficiant d’un nouvel élan : accès 
à un réseau élargi, mutualisation des expertises et 
accompagnement dans les investissements.

« Les anciens se sont sentis intégrés. Il n’y a au-
cun turnover »

« Ce qui a changé, c’est la vision », conclut Boris. 
« On ne parle plus de survivre, mais de se développer. »
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Agence Sud-Est : Une progression bâtie sur le terrain

VIE DE L'ENTREPRISE

Depuis sa création en 2017, l’agence Sud-Est du Groupe Galopin s’est imposée comme un acteur régional dy-
namique. Sous l’impulsion de son responsable, Loïc Laure, elle est passée d’un point d’ancrage relativement 
modeste à une structure solide et active, avec un chiffre d’affaires multiplié par trois en huit ans.

2017 : Démarrage en solo, cap sur l’avenir
Lorsque Loïc prend les rênes de l’agence en juin 2017, tout reste à construire. Seul, sans équipe ni structure en 
place, il débute avec pour seuls outils un ordinateur portable, un téléphone et un véhicule de société.
 
Mais les défis n’ont jamais refroidi cet ingénieur géotechnicien de formation ! Fort de son expérience com-
merciale, il engage rapidement une démarche commerciale proactive : prospection, développement du 
réseau, premiers contrats… En quelques mois, les fondations sont posées. L’agence est en marche.

Des projets emblématiques au service du territoire 
Grâce à son expertise reconnue en étanchéité par géomembrane, l’agence Sud-Est s’est illustrée sur plu-
sieurs projets structurants, devenus de véritables vitrines de son savoir-faire :

- Le bassin de Montredon (2020)
Un chantier hors normes de 62 000 m² d’étanchéité, qui a marqué un tournant dans le développement de 
l’agence

- La base nautique de Baillargues (2020)
Un projet de 67 000 m2 à forte visibilité locale, symbole d’un ancrage territorial renforcé

- Le chantier Alteo (2021)
Un projet de 55 000 m² mené de la conception à la réalisation, illustrant la maîtrise technique des équipes

- Le casier I de Chatuzange (2021-2024)
Un défi d’envergure, avec 73 500 m² d’étanchéité posés dans un environnement topographique complexe

2025 : Les chiffres parlent d’eux-mêmes 
Huit ans après ses débuts, l’agence Sud-Est affiche une croissance maîtrisée et des 
indicateurs solides :

	• 5 millions d’euros de chiffre d’affaires
	• 5 équipes opérationnelles mobilisées sur le terrain
	• Une présence renforcée avec des équipes basées entre Marseille et Montpellier 
	• L’ouverture de nouveaux bureaux à Aix-en-Provence prévue en juillet 2025

Un management de proximité 

Cette phrase résume bien l’approche de Loïc Laure. Son management repose sur 
trois piliers : confiance, transparence et responsabilisation.

Exigeant et engagé, il valorise l’autonomie, la rigueur et la qualité du travail accom-
pli. Ce leadership de terrain favorise un engagement collectif où chacun doit trou-
ver sa place et contribuer activement à la réussite de l’agence. Une belle illustration 
de ce que peut accomplir l’engagement partagé au sein du Groupe Galopin !

« Je ne suis pas un manager de formation, mais j’apprends chaque jour. »
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Nouvelle charte SSE du Groupe Galopin : La sécurité, une responsabilité partagée

VIE DE L'ENTREPRISE

Depuis mai 2025, le Groupe Galopin déploie sa nouvelle charte Santé, Sécurité et Environnement (SSE). Véri-
table socle de notre politique d’entreprise, ce document stratégique vise à inscrire durablement la santé, la 
sécurité et le respect de l’environnement au cœur de nos pratiques professionnelles.

Plus qu’un document, une 
culture commune
Bien au-delà d’un simple recueil de consignes, cette 
charte incarne une vision collective, portée par l’en-
semble des équipes à tous les niveaux de l’entreprise. 
Elle formalise nos engagements communs autour 
d’un principe fondamental : la sécurité est l’affaire de 
tous. 

Anticiper les risques pour 
mieux prévenir
La sécurité commence dès la phase de préparation. 
Une analyse rigoureuse des risques est systéma-
tiquement menée en amont de chaque chantier, 
incluant :

	• L’élaboration de plans de prévention et de PPSPS 
	• La vérification des équipements
	• La définition des consignes spécifiques au site

Les nouveaux arrivants bénéficient d’un accueil SSE 
renforcé, avec une formation dédiée qui leur permet 
d’adopter rapidement les bonnes pratiques.

Des gestes quotidiens qui 
font la différence 
La sécurité repose sur des gestes simples, qui doivent 
devenir des réflexes partagés :

	• Port rigoureux des EPI adaptés
	• Adoption de postures de travail adéquates
	• Utilisation d’aides à la manutention
	• Respect strict des protocoles de sécurité

La rigueur, la prudence et l’exemplarité de chacun 
garantissent un environnement de travail sûr pour 
tous.

Agir pour l’environnement 
et le bien-être 
La charte SSE traduit également l’engagement du 
Groupe Galopin en faveur de l’environnement. Elle 
encourage l’adoption de réflexes écoresponsables :

	• Tri systématique des déchets
	• Réduction des consommations d’énergie et de 
ressources

	• Prévention des pollutions
	• Respect des contraintes locales

L’hygiène et le bien-être sont aussi des piliers essen-
tiels : propreté des installations, lavage des mains, 
entretien du matériel… Des actions simples qui 
contribuent au confort et à la santé de tous.

Tous acteurs de la démarche 
SSE 
Chaque collaborateur est un acteur clé de la poli-
tique SSE. Cela implique :

	• Le signalement immédiat de toute situation à 
risque ou « presque accident »

	• Une participation active aux audits et contrôles
	• L’application rigoureuse des standards SSE

Cette charte s’inscrit dans une démarche d’améliora-
tion continue, portée par des valeurs fortes : respect, 
engagement, solidarité et excellence.

David GORASSO
Responsable HSE
Groupe Galopin

« Votre sécurité n’est pas une option. 
Chacun responsable, tous en sécurité ! »

« Cette charte incarne nos valeurs. Elle se traduit 
chaque jour par l’attention portée à chacun, l’en-
traide sur les chantiers, la satisfaction client et la 
recherche constante de performance. »
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Le Groupe Galopin nommé aux Trophées TalentiSIM 2025 !

VIE DE L'ENTREPRISE

C’est avec beaucoup de fierté et d’émotion que nous avons appris la nomination du Groupe Galopin dans la 
catégorie « Reprise réussie » des Trophées TalentiSIM 2024/2025, qui célèbrent l’excellence entrepreneuriale 
du Sud Alsace.

Entrepreneuriat et innovation locale 
Créés en 2011, les Trophées TalentiSIM distinguent chaque année des entreprises pour leur engagement, leur 
capacité d’innovation et leur contribution au dynamisme économique local. La catégorie « Reprise réussie » 
met en lumière des dirigeants qui ont su insuffler un nouvel élan à leur entreprise, en assurant une transmis-
sion pérenne et créatrice de valeur. 

Une reconnaissance avant tout collective 
Cette nomination reflète l’implication, la créativité et la détermination de nos équipes. Leur mobilisation 
constante et leur capacité à anticiper les évolutions du secteur du BTP nous permettent d’aborder avec séré-
nité les grands défis de demain : transition écologique, digitalisation des métiers, sécurité et qualité sur nos 
chantiers. 

Une cérémonie inspirante
J’ai eu le plaisir de représenter le Groupe Galopin lors de la cérémonie organisée le 13 mai 2025 à la Société 
industrielle de Mulhouse (SIM). Ce rendez-vous, devenu incontournable pour les acteurs économiques du 
territoire, a été marqué par de riches échanges autour de l’engagement entrepreneurial et de l’innovation 
territoriale.
 
 
Laurent DEMANGE
Directeur général
Groupe Galopin

Merci à l’équipe TalentiSIM, aux partenaires de l’événement, ainsi qu’à 
toutes celles et ceux qui contribuent chaque jour à faire du Groupe Galopin 
une entreprise humaine et résolument tournée vers l’avenir.
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